
国立病院機構九州グループ
事務系総合職（係長・係員）募集

係長採用 係員採用

4年制大学卒業後4年以上の
社会人経験がある
又は
高校卒業後8年以上の社会人
経験がある
部下の教育指導、業務の
マネジメント経験がある

＜マネジメント経験＞
・後輩・部下を指導、または
サポートした
・プロジェクトリーダーを経験
・主任として上司と後輩の橋渡し
（リーダー）をした 等

高校、専門、短大、4年制大学
卒業以上

社会人経験があること
※業種・雇用形態不問

＜共通事項＞
・60歳未満の方に限る（定年60歳）

※医療機関における勤務経験や
財務・経理、経営分析、人事・
給与・労務管理又は医事業務
の実務経験がある方を歓迎

書類選考

WEB適性

試験

WEB面接
※係長採用のみ

最終選考

• プレゼン
※係長採用のみ

• 面接(対面)

【担 当】
国立病院機構九州グループ人事担当人事係
〒810-0065
福岡県福岡市中央区地行浜1-8-1
☏ 092-852-1723
716-kyushujinji@mail.hosp.go.jp

NHO九州グループ 検 索

選考内容

応募資格

募集の詳細、
エントリーはこちら！

給与等

初任給は、学歴や経験に応じて決定します
また、その他諸手当が支給されます。
キャリアアップ・スキルアップを目的とした転勤
があります（九州内28病院）
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